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School & omgeving Opmerkingen - Evaluatie - Jaarverslag

Formatieve inzet directie, Zorg en
begeleiding leraren

Formatie 8,2 (totaal) 
Directie 0,79 (0,19 bovenschoolse taken) 
IB 0,4 
OOP 0,4672

3 teamleden hebben BAPO

Groepen Stamgroep 0-1-2 Planetarium 
Stamgroep 0-1-2 Sterrenkijker 
Stamgroep 3-4-5 Museum Martena 
Stamgroep 3-4-5 Martenatuin 
Stamgroep 6-7-8 Kaatsmuseum 
Stamgroep 6-7-8 Sjûkelân

Functies [namen / taken] Directeur: Jos Sleurink 
IB-er: Femke van Zuiden 
Leraren: Mirjam Harkema (groep 1-2), Silvia Kingma (groep
1-2 en groep 3-4-5), Erwin Appeldoorn (groep 1-2-) Iris
Feijten (groep 3-4-5), Jolanda Terpstra (groep 3-4-5), Afke
Riemersma (groep 6-7-8), Marco Jaarsma (groep 6-7-8) 
Leraarondersteuner: Akkelien de Jong 
Onderwijsassistent: Lian Hannema, Maaike Borsch

Twee sterke kanten 1. Inspectie geeft waardering 'goed' op ons aanbod en de
kwaliteitscultuur. 
2. Vakspecialisten die echt gespecialiseerd zijn in hun
eigen vakgebied.

Twee zwakke kanten 1. Opbrengsten 2F niveau te laag 
2. Burgerschapsdocument nog in ontwikkeling

Twee kansen 1. Ontwikkeling IKC 
2. School is Apple Distinguished School geworden

Twee bedreigingen 1. Grote belangstelling van ouders van andere scholen.
Grote tussentijdse instroom waardoor groepsdynamiek
steeds verandert 
2. Schoolplein nog steeds niet op orde

Opbrengsten [beleidsvoornemens] 1. Invoeren nieuw toetsinstrument voor de sociaal
emotionele ontwikkeling 
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2. DIA leestoetsen (DMT) invoeren zodra deze beschikbaar
en Cotan-gecertificeerd is 
3. UTG-3 en CPS afnames 2x per jaar afnemen 
4. Opstellen document overgang 2-3
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Leerlingenaantallen per 1 oktober Opmerkingen - Evaluatie - Jaarverslag

1 2 3 4 5 6 7 8 Totaal

16 16 16 18 11 18 17 14 126

Opmerkingen en consequenties n.a.v. de leerlingenaantallen:

Kwantitatieve gegevens personeel Opmerkingen - Evaluatie - Jaarverslag

Aantal medewerkers OP 0 (0 mannen en 0 vrouwen)

Aantal medewerkers OOP 0 (0 mannen en 0 vrouwen)
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Gekozen actiepunten naar aanleiding van het schoolplan

Thema Actiepunt Omvang

GD1 Opbrengsten Opstellen plan voor besteding subsidie basisvaardigheden groot

GD2 Beleidsplan 2023-2027: Passende leeromgevingen vormen School stelt grenzen aan de zorg groot

GD3 Beleidsplan 2023-2027: Optimaliseren van
onderwijskwaliteit

Beginsituatie vaststellen ten opzichte van de nieuwe kwaliteitscyclus en
passende vervolgacties uitzetten

groot

GD4 Beleidsplan 2023-2027: Inspireren, profileren en innoveren Ontwikkelen doorgaande leerlijnen peuter-kleuter, groep 2-3 en groep 8-
VO

groot

GD5 Beleidsplan 2023-2027: Inspireren, profileren en innoveren Implementeren beleid Integrale Kind Aanpak (IKA) op schoolniveau groot

KD1 Beleidsplan 2023-2027: Stimuleren van professionele
ontwikkeling van medewerkers

Participeren in lerende netwerken klein
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Uitwerking GD1: Opstellen plan voor besteding subsidie basisvaardigheden

Hoofdstuk / paragraaf Opbrengsten

Opmerkingen - Evaluatie - Jaarverslag actief
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Uitwerking GD2: School stelt grenzen aan de zorg

Hoofdstuk / paragraaf Beleidsplan 2023-2027: Passende leeromgevingen vormen

Opmerkingen - Evaluatie - Jaarverslag actief
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Uitwerking GD3: Beginsituatie vaststellen ten opzichte van de nieuwe kwaliteitscyclus en passende vervolgacties uitzetten

Hoofdstuk / paragraaf Beleidsplan 2023-2027: Optimaliseren van onderwijskwaliteit

Resultaatgebied Optimaliseren van onderwijskwaliteit

Activiteiten (hoe) plan mbt besteding gelden basisvaardigheden € 124.000

Schooldashboard

Plan periode wk 36

Opmerkingen - Evaluatie - Jaarverslag actief
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Uitwerking GD4: Ontwikkelen doorgaande leerlijnen peuter-kleuter, groep 2-3 en groep 8-VO

Hoofdstuk / paragraaf Beleidsplan 2023-2027: Inspireren, profileren en innoveren

Opmerkingen - Evaluatie - Jaarverslag actief
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Uitwerking GD5: Implementeren beleid Integrale Kind Aanpak (IKA) op schoolniveau

Hoofdstuk / paragraaf Beleidsplan 2023-2027: Inspireren, profileren en innoveren

Opmerkingen - Evaluatie - Jaarverslag actief
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Uitwerking KD1: Participeren in lerende netwerken

Hoofdstuk / paragraaf Beleidsplan 2023-2027: Stimuleren van professionele ontwikkeling van medewerkers

Opmerkingen - Evaluatie - Jaarverslag actief
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